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Preguntas para un posible 
cuidador particular pago 
Contratar a alguien para que cuide a su ser querido es una decisión que 
se debe tomar con especial consideración. Hay muchas preguntas que 
puede realizar para asegurarse de que la persona pueda satisfacer sus 
necesidades, así como preguntas para asegurarse de que la persona 
sea competente y cuente con la debida preparación, licencia y seguro.

¿Cuál es su nivel de educación y preparación?

SI ES UN PROVEEDOR CALIFICADO (ENFERMERO, FISIOTERAPEUTA, TERAPEUTA 
OCUPACIONAL, PATÓLOGO DEL LENGUAJE O EL HABLA, TRABAJADOR SOCIAL):  
¿Usted brinda tanto servicios médicos como no médicos?

 No  � Sí  

¿En qué horario está disponible?

¿Cuenta con licencia/certificación de alguna agencia gubernamental para 
brindar atención domiciliaria?

 No  � Sí  

¿Tiene seguro de responsabilidad civil?

 No  � Sí  

¿Realizará una evaluación en el hogar antes de comenzar a brindar sus servicios?

 No  � Sí  

¿Creará un plan de atención?

 No  � Sí  

NOMBRE DEL POSIBLE CUIDADOR :

Cómo obtener ayuda externa
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¿Existe un proceso para actualizar los servicios provistos si nuestras 
necesidades cambian?

 No  � Sí  

¿Puede detallar por escrito los servicios de atención que brindará y 
describir claramente todas las tarifas y honorarios?

 No  � Sí  

¿Cuáles son sus honorarios?

¿Cuál es el calendario de facturación de los servicios?

¿Qué sucede si usted se enferma o no está disponible por algún otro 
motivo? ¿Cuáles son los arreglos alternativos?

¿Cómo documenta que los servicios fueron brindados?

¿Con qué rapidez puede comenzar a brindar los servicios?

¿Puede proporcionar una lista de referencias?

 No  � Sí  


